HG HALLE

Das Pentathlon

Projekt: Unternehmens-
finfkampf

Ruckblick: Im Frihjahr 2005 trafen sich die Vor-
stande der studentischen Vereinigungen der
Martin-Luther-Universitat Halle, um eine véllig
neue Art zu finden, Studenten und Unterneh-
men zueinander zu fuhren. Stefan Person, Vor-
standsvorsitzender der VWI HG Halle, Manuel
Kistner und Lars Matthies vom akademischen
Borsenkreis, Diana Rudolph von Campus Contact
Halle und J6rg Wiesner vom Karrierenetzwerk Ju-

KaM kreierten , Das Pentathlon Projekt”: Am 13.
Januar 2006 trafen finf Unternehmen aus der
Region Halle/Leipzig und 50 Studierende aus Hal-
le und Merseburg zum Unternehmensfinfkampf
an der Martin-Luther-Universitat Halle-Witten-
berg zusammen. Zu den funf Unternehmen ge-
horten: buw Holding GmbH, envia Mitteldeut-
sche Energie AG, GISA GmbH, KPMG Deutsche
Treuhand-Gesellschaft AG und TOTAL Raffinerie
Mitteldeutschland GmbH.

Je zehn Studenten und ein Unternehmensvertre-
ter durchliefen funf Stationen, an denen jeweils
ein Projekt durchgeftihrt wurde. Hierbei standen
die Soft Skills der Teilnehmer im Vordergrund.
Das Pentathlon Projekt ist kein Assessment Cen-

ter. Vielmehr geht es darum, funf namhafte
Unternehmen aus der Region Halle/Leipzig in
entspannter Atmosphdre kennen zu lernen und
Kontakte zu kntpfen.

Nachdem alle fiinf Projekte durchlaufen waren,
luden die Unternehmen 20 Studierende zu einer
exklusiven Veranstaltung am Abend ein. Bei ei-
nem Essen mit den Unternehmensvertretern
blieb gentigend Zeit fur Gespréache tUber magli-
che Diplomarbeiten, Praktika, Berufseinstiege
und die eigene Zukunft.

Die Premiere des ,Pentathlon Projektes” war ein
voller Erfolg und wird auch im néchsten Jahr wie-
der stattfinden. Informationen: www.pentath-
lon-projekt.de Stefan Person
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