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Unternehmen und Studierende beim Unternehmensfiinfkampf

Pentathlon-Projekt startete

Am Freitag, dem 13. Januar, trafen
fiinf Unternehmen aus der Region
Halle/Leipzig und 50 Studierende aus
Halle und Merseburg zum Unterneh-
mensfiinfkampf an der Martin-Luther-
Universitiit Halle-Wittenberg zusam-
men.

Gemeinsam mitdem Karrierenetzwerk
JuKaM (Junge Karriere Mitteldeutsch-
land) organisierten drei studentische Ver-
eine mit Unterstiitzung der Martin-Lu-
ther-Universititeinen Projekttag, beidem
Studenten ihre Qualitdten unter Beweis
stellen konnten. Die Studenten mussten
in fiinf Gruppen zusammen mit den Un-
ternehmensvertretern jeweils fiinf Pro-
jekte 16sen. Eine Auswahl von 20 Stu-

denten hatte dann im Rahmen einer ex-
klusiven Abendveranstaltung die Mog-
lichkeit, mit allen Firmenvertretern ins
Gesprich zu kommen.

,.Bs geht vor allem um die Soft Skills,
wie Problemldsungskompetenz, Kreati-
vitit und Teamfihigkeit®, so Jorg Wies-
ner vom mitorganisierenden Karrierenetz-
werk JuKaM. Neben der Total Raffierie
Mitteldeutschland GmbH und der envia
Mitteldeutsche Energie AG nahmen wei-
tere namhafte Unternehmen aus der Re-
gion Mitteldeutschland teil: buw Hol-
ding GmbH, der IT-Dienstleister GISA
GmbH sowie die KPMG Deutsche-Treu-
hand Gesellschaft AG.

Internet: www.pentathlon-projekt.de



